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  Job ID 
  REQ-10092140  

  
  十一月 08, 2026  

  
  Japan  

  Доступно в: Русский | Deutsch | English | Espa�ol | Fran�ais | Italiano | 日本語 | Nederlands | 
Sloven��ina | Türk | 中文 

  
  

  摘要  

Job Description Summary
メディカル�サイエンス�リエゾン(MSL)は、科学的アンバサダーとして、原則として1つの疾患領
域(Therapeutic Area:TA)において、医療�事者(Healthcare
Professionals:HCP)およびメディカルエキスパート(Medical Experts:ME)との間で、質の高いピア�
ツー�ピアの科学的�話を実現します。必要に�じて、複�のTAにまたがる製品にも柔軟に��し
ます。本ポジションは、ノバルティスの科学的プレゼンスを強化し、エビデンスに基づく意思決定
を支え、質の高いインサイトの創出を通じてメディカル�略に貢献するために存在します。MSLは
、疾患領域および製品に関する深い知見をもとに、最新の科学的知見を意味のある�話へと昇華さ
せるとともに、臨床データの解�を通じて社�チームを支援します。MSLはフィールドベースの職
種であり、主に現場で活動します。臨床現場の科学的ニーズと社��略をつなぐ架け橋として、患
者さんのアウトカム向上に貢献するとともに、科学的卓越性というノバルティスへの評�をさらに
高めます。
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  About the Role  

Major Accountabilities

~ Обеспечивает идентификацию/определение местоположения ME/ключевых клиентов,
включая определение возможностей привлечения ME при выявлении определённой
медицинской потребности для получения помощи
~ Разрабатывает/реализует планы привлечения ME для эффективного определения
приоритетов и привлекает ME в соответствии со страновой стратегией.
~ Отвечает за внеплановые запросы ME на получение информации
~ Обосновывает и формирует медицинскую стратегию за счёт получения значимых данных от
ME
~ Участвует в программах клинических исследований Novartis, оптимизирует проведение
исследований и проводит научное обучение в исследовательских центрах совместно с
отделом клинических операций.
~ Способствует проведению инициативных исследований по запросу исследователя
~ Выступает в качестве медицинского специалиста в области заболеваний и обучения коллег в
отношении состава / продукта
~ Сообщение о технических жалобах / неблагоприятных событиях / сценариях особых случаев,
связанных с продуктами Novartis в течение 24 часов с момента получения
~ Распространение маркетинговых образцов (если применимо)

Key Performance Indicators

~ Стимулировать научное взаимодействие со своими медицинскими экспертами. Реализуйте
клинические и образовательные стратегии и отвечайте на нежелательные медицинские
запросы.

Work Experience

~Руководство операционными процессами и их осуществление
~Сотрудничество через организационные границы

Skills

~Биостатистика
~Мозговой штурм
~Клиническая практика
~Клинические исследования
~Отчеты о клинических исследованиях
~Лечение заболеваний
~Разработка лекарств
~Образование
~Управление ключевыми клиентами
~Медицинская информация
~Медицинские исследования
~Медицинское письмо
~Сервер Microsoft Exchange
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~NPD (Разработка новых продуктов)
~Уход за пациентами
~Презентационные навыки
~Научное сопровождение

Language

Английский

  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  International  

  Business Unit 
  Other  

  地点 
  Japan  

  站点 
  Toranomon (NPKK Head Office)  

  Company / Legal Entity 
  JP05 (FCRS = JP005) Novartis Pharma K.K.  

  Functional Area 
  Research & Development  
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  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Regular  

  Shift Work 
  No  

  
  
  var kPlayer = KalturaPlayer_55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetId:
"kaltura_player_6af22586b2dd0521398007", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback', 'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left', 'right', 'top', 'bottom') to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;('alongside', 'hidden', 'over') expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins["preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins["navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; } 
  

// Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
__thumbnailEmbed({config, mediaInfo: {entryId: "1_dgfvmafo"}}); // __thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kaltura_datalayer.js that a new player is ready so
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it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady', {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }  
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