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FU r eine Kategorie in einem Land verantwortlich sein und die Umsetzung der Kategorie Strategie und
des j0 hrlichen Kategorie Plans zu unterstu tzen, Projekte und Initiativen durchzuft hren und
Lieferanten Leistung und Innovation durchzufii hren; Untersti tzung der Category-Fu hrung bei den
t0 glichen Aktivit(] ten des Kategorie Managements.

About the Role

Major Accountabilities

Unterstl tzung der Entwicklung der Kategorie Strategie und des j[J hrlichen Kategorie Plans, wie von
der Global Kategorie FU hrung gefordert.
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+mplementierung des Sourcing-Geschl ftsPlanes fu r den Verantwortungsbereich

Bereitstellen von Aktionen innerhalb der Kategorien , unterstii tzen der Entwicklung von Kategorie
Zielen und liefern eventuell Einsparungsziele

~Sammeln aller Daten auf Kategorie Ebene U ber Abteilungen hinweg, um den Prozess der
Ziellegung von oben nach unten zu informieren.

nterstl tzung der Erfassung von Lieferanten-, Markt-, Kategorie- und internen Geschl( fts
Informationen sowohl auf Kategorie- als auch auf Unterkategorieebene.

nterstl tzung der Koordination von Materialien fu r Lieferanten-Segmentierungsprozesse, wie im
wie im Novartis Supplier Performance and Innovation Framework definiert und vom Global Category
Lead geleitet.

nterstl tzt die Verfolgung und Dokumentation des Risiko und Problem Managements fu r die
Kategorie.

~Erleichterung der Vertragsverwaltung ( pharmazeutische Ausgaben (12 Mio. USD NCH / SDZ /
NVD / NIBR-Ausgaben (10 Mio. USD).

Verstehen angewandter Praktiken, Konzepte und Prozesse in einer oder mehreren
Beschaffungsdisziplinen (z. B. Kategorie Management,

Verhandlungen, Vertr[J ge, Systeme und Prozesse, Projekt- oder Informationsmanagement).
“Meldung von technischen Beschwerden / unerwl nschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt

Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

~EffektivitU t & Effizienz
~Gewinnlieferung (finanziell) & Kundenlieferung (Dienstleistungserbringung)

Work Experience

Yertretung der Organisation

Wichtige Verd nderungen

&renzi berschreitende Zusammenarbeit
Funktionale Breite

©perations Management und Ausfu hrung
Skills

terne und externe Kundenbedarfsanalyse und Zufriedenheitsstudien
Eieferanten-Management

Aushandelnd

Yrsachenanalyse und Problemld sung

Language

Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It



takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Operations

Business Unit
Purchasing & Sourcing

00
Malaysia

00
Selangor

Company / Legal Entity
MYO01 (FCRS = MYO001) Novartis Corporation (Malaysia) Sdn. Bhd. (19710100054)

Functional Area
Procurement

Job Type
Full time

Employment Type
Requld r

Shift Work
No


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetid:
"kalturaplayer6a72ff6a3cd98609828528", provider: { widgetld: "10m7rm1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls’, replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, ‘right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[“preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins['hotspots”]) { config.plugins['playkit-js-hotspots’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“info"]) { config.plugins['playkit-js-info’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if
(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var thumbEmbedPromise =
thumbnailEmbed({config, medialnfo: {entryld: "1dgfvmafo"}}); // thumbnailEmbed() returns a
Promise that resolves with the player instance // when the user clicks the thumbnail. Use .then() to
capture the player directly. thumbEmbedPromise .then(function(player) {
window.kalturaPlayerVideos.push(player); // Notify kalturadatalayer.js that a new player is ready so
it can // attach custom event listeners immediately, regardless of when // the user clicked the
thumbnail relative to page load. document.dispatchEvent(new CustomEvent('kalturaPlayerReady’, {
detail: { player: player } })); }) .catch(function(error) { console.error(error); }); } catch (e) {
console.error(e.message) }
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