(b NOVARTIS

Associate Director, Quality Evaluations, Integrations, and External
Services

Job ID
REQ-10075831

4[] 13, 2026

China

gd

+ornire garanzia di qualita e supervisione della conformita alle funzioni di sviluppo e ricerca.
Guidare la supervisione dei sistemi e delle iniziative di gestione della qualita all'interno
dell'organizzazione globale, regionale e nazionale, garantendo la conformita ai requisiti normativi
delle autorita sanitarie applicabili (ad esempio, GCP, GLP, GMP, PV, IP) e alle procedure e agli
standard di qualita Novartis. Modello di comportamento di buona qualita promuovendo al contempo
una cultura della qualita (ad esempio, la prima volta giusta, ecc.) per avere un impatto positivo sugli
stakeholder non di qualita (ad esempio, NIBR, GDD). Sviluppare, guidare e/o supportare iniziative di
piano di qualitd al fine di raggiungere la strategia, la missione e la visione organizzativa.

About the Role

Major Accountabilities



~Garantire capacita e politiche di qualita per garantire la conformita ai requisiti di qualita , compresa
I'implementazione di procedure di rischio di qualita e procedure GxP.

~Gestisci e gestisci le organizzazioni AQ e/o i gruppi di progetto di qualita e collabora con partner
commerciali e altri gruppi di qualita per garantire la piena conformita con le autorita sanitarie e le
normative.

~Trasformare la strategia di garanzia della qualita funzionale in un'attivita operativa/conformita
appropriata e supportare I'implementazione e l'implementazione di procedure basate sul rischio.
~Garantire la gestione e l'implementazione di carenze di qualita e conformita al fine di raggiungere la
sostenibilita e migliorare i processi strategici, tra cui procedure di valutazione, formazione, sviluppo
dei processi, controlli di efficienza, ecc.

~Essa monitora I'attuazione del piano di qualitd e sostiene le attivita di pre-audit, compresa la
partecipazione alla preparazione, alla gestione e al monitoraggio degli audit normativi.

“romuovere il monitoraggio/gestione della qualita dei fornitori di servizi esterni e dei sistemi
informativi, sostenere le attivita di ricerca e sviluppo, facilitare e monitorare i controlli e le indagini e
garantire adeguate misure correttive e preventive.

£ necessario garantire che le anomalie/eventi aumentino rapidamente e per garantire che venga
monitorata la qualita delle anomalie/eventi, comprese indagini approfondite, analisi e misure
correttive.

+mparare e promuovere una cultura proattiva del comportamento basata su audit, audit, incidenti,
informazioni normative, implementazione del processo e monitoraggio dell'efficacia degli indicatori
-Segnalazione di reclami tecnici / eventi avversi / scenari di casi speciali relativi ai prodotti Novartis
entro 24 ore dal ricevimento

Distribuzione di campioni di marketing (se del caso)

Key Performance Indicators

La qualita e la tempistica della documentazione strategica del progetto, nonché la
Esempio: Documentazione del tempo e della qualita

Informazioni/comunicazione affidabili, tempestive e accurate

Emissioni specifiche del progetto e dei principali azionisti.

Previsione di spesa/budget di segmento

Sviluppo di piani di successione

Esempi di cultura, valori e attitudine di Novartis

Work Experience

Esposizione all'industria/alle imprese
€ollaborazione intraziendale

People Leadership

Estensione funzionale

Negoziazioni critiche

Project Management

©perations management and execution

Skills
Yalutazioni delle prestazioni dei dipendenti

Gestione delle persone
Gestione della qualita



Autorita sanitarie
Gestione degli audit
fluenzare le competenze
&estione del rischio
Gestione dei fornitori
€ontrollo

Sviluppo di farmaci
Eertificazione 1SO 9001
Qa (Garanzia di qualita )
Gestione della qualita
Sistemi di Gestione per la Qualita (SGQ)
&estione del rischio
Analisi delle cause principali (Rca)
keadership

Agilita

Partnership commerciali
Gestione degli stakeholder
€onsapevolezza di sé
Apprendimento continuo
Esperienza organizzativa
€ompetenza tecnologica

Language

Inglese

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we |l help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

00
Biomedical Research

Business Unit
Research


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

oo
China

00
Shanghai (Shanghai)

Company / Legal Entity
CN14 (FCRS = CNO014) China Novartis Institutes for BioMedical Research Co., Ltd.

Functional Area
Quiality

Job Type
Full time

Employment Type
Regolare

Shift Work
No

var kPlayer = KalturaPlayer55802022 || KalturaPlayer; var config = { targetid:
"kalturaplayer6a366890d6¢c7d541399676", provider: { widgetld: "10m7rml1pm", partnerld:
"2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false, muted: false, loop:
false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, disableUserCache: "true", plugins: {}, sources: { options:
{}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu:
false }, components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets:
['Playback’, 'Live'], area: 'BottomBarRightControls’, replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
kPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(kPlayer.plugins["download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“transcript"]) { config.plugins["playkit-js-transcript"] = { position: "right", // Default:
bottom;('left’, ‘right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (kPlayer.plugins[“preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (kPlayer.plugins['navigation"]) { config.plugins.navigation =
{ position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; } if
(kPlayer.plugins['hotspots”]) { config.plugins['playkit-js-hotspots’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins["'moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“info"]) { config.plugins['playkit-js-info’] = { disable: true }; } if
(kPlayer.plugins[“share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents = []; if



(kPlayer.plugins["googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

/I Ensure the global player registry array always exists, regardless of embed type.
window.kalturaPlayerVideos = window.kalturaPlayerVideos || []; try { var kalturaPlayer =
kPlayer.setup(config); // Add the player to the global array.
window.kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); // Load the Player for other media.
kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }
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