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  摘要  

~Klinik deneme ara�t�rmalar�n�n, veri toplama faaliyetlerinin ve klinik operasyonlar�n yürütülmesini ve
yorumlanmas�n� denetler. Klinik protokollerin, veri toplama sistemlerinin ve nihai raporlar�n tasar�m�
ve uygulanmas� i�in bilimsel y�ntemleri belirler ve onaylar. Yeni ve devam etmekte olan klinik
ara�t�rmalar� ve klinik ara�t�rmalar� desteklemek ve gizlilik anla�malar� ile klinik anla�malar�n verimli
bir bi�imde ve zaman�nda i�lenmesini sa�lamak. Protokollere uyumu izler ve �al��man�n
tamamlanmas�n� belirler. Klinik ve ruhsat dosyalar�n� y�netir ve ara�t�rma merkezlerine da��t�m
ama�l� klinik envanteri sürdürür. Ara�t�rma tesisleri, klinik dan��manlar, S�zle�meli Ara�t�rma
Kurulu�lar� ve di�er sat�c�larla etkile�ime girebilir. ��levin verimli �al��mas�n� sa�lamak i�in personel
se�er, geli�tirir ve de�erlendirir.

  

  About the Role  

Major Accountabilities
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~ Tan�mlanm�� bir terap�tik alanda geli�tirme ürünleri ve pazarlanan ürünler i�in t�bbi strateji
uygulayarak, endikasyonlar aras�ndan klinik programlar� denetler.
~ Klinik �al��malar�n yürütülmesi ve ilerlemesi hakk�nda �lke/Grup Klinik Ara�t�rma �al��anlar�,
Müdürleri ve di�er anahtar payda�larla uyumlu ileti�imi sa�lamaktan sorumludur.
~ Klinik �al��malar i�in yeni tesisler belirlemek; kapasiteyi analiz etmek ve �al��maya dahil edilmesi
i�in �neride bulunmak.
~ Tesis düzeyinde belgelerin haz�rlanmas�n� ve toplanmas�n� kolayla�t�rmak; sorunlar� gerekti�i gibi
��zmek.
~ Tesis ba�latma ve e�itim i�lerini yürütebilir.
~ Takip vizitleri, mevzuat de�erlendirme, ila� tedarik y�netimi ve uyum sa�lamak i�in saha
sorunlar�n�n ��zümü dahil olmak üzere genel saha y�netimi uygulamak.
~ �al��ma yürütme kilometre ta�lar�n� izlemek; sorunlar� belirlemek ve ��zmek, uygunsa üst
makamlara bildirmek.
~ ��e al�mlar� y�netebilir ve gerekti�inde beklenmedik olay plan�n� �al��t�r�r.
~ �al��ma izleme raporlar�n�n haz�rlanmas�n�/olu�turulmas�n� tamamlamak.
~ Yerel �al��ma ekibi toplant�lar�na ba�kanl�k edebilir, küresel klinik �al��ma ekibi toplant�lar�na
kat�labilir
~ Novartis ürünleriyle ilgili teknik �ikayetlerin / olumsuz olaylar�n / �zel durum senaryolar�n�n
al�nd�ktan sonraki 24 saat i�inde raporlenmesi
~ Pazarlama �rneklerinin da��t�m� (uygun oldu�unda)

Key Performance Indicators

~ �� ve d�� mü�teriler i�in mü�teri memnuniyeti sonu�lar� sunun
~ Klinik �al��malar�n kalite standartlar�na ve kararla�t�r�lan zaman �izelgelerine teslimi
~ Novartis politikas�na ve y�nergelerine ve d�� düzenlemelere ba�l�l�k.

Work Experience

~S�n�r �tesi i� birli�i
~Fonksiyonel Kapsam
~Kriz Y�netimi

Skills

~Klinik �zleme
~Klinik Ara�t�rma
~Klinik Ara�t�rma
~�la� Geli�tirme
~Sa�l�k Bilimleri
~Klinik Ara�t�rma Protokolü
~Ya�am Bilimleri
~Mevzuata Uygunluk
~Karar Verme Becerileri

Language

�ngilizce

                               2 / 7



  

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

  
  部门 
  Development  

  Business Unit 
  Development  

  地点 
  China  

  站点 
  Shanghai (Shanghai)  

  Company / Legal Entity 
  CN14 (FCRS = CN014) China Novartis Institutes for BioMedical Research Co., Ltd.  

  Functional Area 
  Research & Development  

  Job Type 
  Full time  

  Employment Type 
  Kadrolu  

  Shift Work 
  No  
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf


  
  function adjustKalturaPlayer() { var deviceWidth = window.innerWidth ||
document.documentElement.clientWidth || document.body.clientWidth; var mediaElement =
document.getElementById("kaltura_player_69c0f1446bc53595806819"); var mediaContainer =
mediaElement.closest('.nc-kaltura-media'); var originalWidth = "1200px"; var originalHeight = "674px";
var originalWidthValue = parseFloat(originalWidth); var originalHeightValue =
parseFloat(originalHeight); var mediaType = "video"; var isResponsive = false; // Get computed styles
of the container element. var parentStyles = window.getComputedStyle(mediaContainer); var
finalWidth = parseFloat(parentStyles.width); if (finalWidth   var config = { targetId:
"kaltura_player_69c0f1446bc53595806819", provider: { widgetId: "1_0m7rm1pm", partnerId:
"2076321", uiConfId: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause: false,
allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: { download: {
disable: true }, "playkit-js-transcript":{ position: "right", // Default: bottom;(‘left’, ‘right', ‘top’, 'bottom’) to
enable transcript. expandMode: "over", // Default: alongside;(‘alongside', ‘hidden’, 'over’)
expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled: false, printDisabled: false, disable:
true } }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true, showSpeedMenu: false },
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback',
'Live'], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen', get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward:
false, preventSeek: false }; config.plugins.floating = { disable: true }; config.plugins.navigation = {
position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible: false }; config.plugins['playkit-
js-hotspots'] = { disable: true }; config.plugins['playkit-js-moderation'] = { disable: true };
config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; config.plugins.share = { disable: true };
config.ui.uiComponents = []; config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerId = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; 
  

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos !== 'undefined') { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryId: "1_dgfvmafo"}); setTimeout(() => {
setupAutoPause(kalturaPlayerVideos); }, 500); function setupAutoPause(players) {
players.forEach((currentPlayer) => { currentPlayer.addEventListener('play', () => {
players.forEach((otherPlayer) => { if (otherPlayer !== currentPlayer && typeof otherPlayer.pause ===
'function') { otherPlayer.pause(); } }); }); }); } } catch (e) { console.error(e.message) }  
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https://platform.moseeker.com/m/customize/page/novartis?job_number=REQ-10074467
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