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g

©ndersteunt de ontwikkeling en implementatie van strategische en operationele TA's Global
Medical Affairs-programma’s, met een focus op innovatief bewijsmateriaal en/of
lanceringsgereedheid en/of post-market-oplossingen, inclusief planning van medische zaken en
uitvoering van de medisch/wetenschappelijke betrokkenheidsstrategie die wordt aangepakt en
geleverd strategische pre-lancering en lancering van medische activiteiten, behoeften voor patill nten,
klinische toegang en waarde tot gezondheidszorgsystemen.

Biedt input voor het genereren van medische/wetenschappelijke/bewijsmateriaal tijdens het ontwerp
en tijdens de end-to-end uitvoering van programma'’s.

Biedt input voor de ontwikkeling en uitvoering van het Integrated Evidence Plan (IEP)/functionele
specifieke programma’s om de waardepropositie voor het geprioriteerde lanceringsportfolio en de
impact van onze medicijnen te maximaliseren.

About the Role



Major Accountabilities

-Ondersteunt de ontwikkeling en uitvoering van een hoogwaardige medische strategie voor de
Ziektegebieden en de visie voor het merk (de merken) gedurende de hele levenscyclus, op
mondiaal/regionaal of landelijk niveau.

Draagt bij aan het ontwerp en de implementatie van innovatieve plannen voor medische zaken die
tegemoetkomen aan medische behoeften, waaronder RWE/bewijsgeneratie, HEOR, digitale
technologie, innovatief onderwijs en wetenschappelijke communicatie, enz. of co-crel] ert een GMA-
plan dat relevante inzichten oplevert, indien onderdeel van het mondiale team, en geeft vorm aan
activiteiten in de regio of het land om tegemoet te komen aan lokale behoeften, in lijn met de
mondiale strategie.

Werkt samen met senior leiders van verschillende functies en andere externe relevante partners
om de plannen voor medische producten, klinische ontwikkeling, wetenschappelijke communicatie en
plannen voor de betrokkenheid van medische deskundigen te ondersteunen.

~Zorgt voor het ontwerp en de uitvoering van alle medische activiteiten volgens de
P3-compliancerichtlijnen.

Handhaaft en stimuleert de normen van medische en wetenschappelijke uitmuntendheid in de
wereld/regio/land door middel van werving, opleidingsontwikkeling en technische ontwikkeling van
medewerkers.

Key Performance Indicators

Realiseren van jaarlijkse doelstellingen voor medische activiteiten
Bewijsgeneratie en communicatie vs. kwaliteit/tijd

‘Medische informatie-/ziektebewustzijnsprogrammas bereiken/herinneren vs. doel
Medische Zaken / Uitvoering programmabudget vs. doelstelling.

+Naleving van compliancenormen.

Doel van de voortgang van de resultaten van de patil]l ntenpopulatie.

Work Experience

Strategieontwikkeling
People Leadership
©perationeel management en uitvoering

Skills

Klinische praktijken

©ntwikkeling van geneesmiddelen
Bewijs uit de echte wereld (RWE)
6ezondheidswetenschappen
zicht in de zorgsector

Bell nvloedingsvaardigheden
Medische zaken

Medische communicatie

Medisch onderwijs

Patil] ntenzorg

Product lanceringen

Product Strategie

Farmacie



€ross-functionele samenwerking
Wendbaarheid

Betrokkenheid van belanghebbenden
Strategische partnerschappen
Naleving van de regelgeving
Pata-analyse
©nderzoeksmethoden
Statistische analyse
Resultaatgericht

novatie

Prioritaire ziektegebieden Expertise
&ell ntegreerde bewijsgeneratie
©ntwikkeling van medewerkers
tspirerend leiderschap
Personeelsbeheer
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&ell ntegreerde bewijsgeneratie
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Language

Engels



Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we |l help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

00
International

Business Unit
Development

ogd
China

00
Shanghai (Shanghai)

Company / Legal Entity
CNO06 (FCRS = CNO006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd

Functional Area
Research & Development

Job Type
Full time

Employment Type
Regelmatig

Shift Work
No


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

var config = { targetld: "kalturaplayer69fbe7f84d6da383590089", provider: { widgetld:
"10m7rmlpm?", partnerld: "2076321", uiConfld: "55802022" }, playback: { autoplay: false, autopause:
false, allowMutedAutoPlay: false, loop: false }, sources: { options: {}, startTime: 0 }, plugins: {},
sources: { options: {}, startTime: 0 }, ui: { showCCButton: false, settings: { showQualityMenu: true,
showSpeedMenu: false }, css : "/modules/custom/arcticnckalturaaddon/css/kalturavideo.css”,
components: { fullscreen: { disableDoubleClick: false } }, uiComponents: [ { presets: ['Playback’,
'Live], area: 'BottomBarRightControls', replaceComponent: 'Fullscreen’, get:
KalturaPlayer.ui.components.Remove } ] } }; // Check and add plugins only if they exist if
(KalturaPlayer.plugins['download"]) { config.plugins.download = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["transcript"]) { config.plugins[“playkit-js-transcript"] = { position: "right", //
Default: bottom;('left’, 'right’, 'top’, 'bottom’) to enable transcript. expandMode: "over", // Default:
alongside;(‘alongside’, 'hidden’, 'over’) expandOnFirstPlay: false, showTime: true, downloadDisabled:
false, printDisabled: false, disable: true }; } if (KalturaPlayer.plugins['preventSeek"]) {
config.plugins.preventSeek = { preventSeekForward: false, preventSeek: false }; }
config.plugins.floating = { disable: true }; if (KalturaPlayer.plugins[“navigation"]) {
config.plugins.navigation = { position: "right", expandMode: "over", expandOnFirstPlay: false, visible:
false }; } if (KalturaPlayer.plugins["hotspots"]) { config.plugins['playkit-js-hotspots'] = { disable: true }; }
if (KalturaPlayer.plugins['moderation"]) { config.plugins['playkit-js-moderation’] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins["info"]) { config.plugins['playkit-js-info'] = { disable: true }; } if
(KalturaPlayer.plugins['share"]) { config.plugins.share = { disable: true }; } config.ui.uiComponents =
[]; if (KalturaPlayer.plugins[‘googleAnalytics"]) { config.plugins.googleTagManager = {};
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = {};
config.plugins.googleTagManager.containerld = 'GTM-57RJQ5';
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking.custom = [];
config.plugins.googleTagManager.customEventsTracking = { preset: { coreEvents: true, UIEvents:
false, playlistEvents: false, castEvents: false } }; }

try { var kalturaPlayer = KalturaPlayer.setup(config); // Add the player to the global array. if (typeof
kalturaPlayerVideos == 'undefined'’) { kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } else { var
kalturaPlayerVideos = []; kalturaPlayerVideos.push(kalturaPlayer); } // Load the Player for other
media. kalturaPlayer.loadMedia({entryld: "1dgfvmafo"}); } catch (e) { console.error(e.message) }
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