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Raporlar, projeksiyonlar, vb ayrl] ntOJ IO bir analiz ile her U Ikenin faaliyetleri ilJ in destek

About the Role

Major Accountabilities

+inansal stratejinin hedefleri, Kurumsal Uzman Grubu'nun operasyonel del] ilJ imin belirli

alanlarl] ndaki bald ard larCJ n[J ve gelilJ imini takip eder.

+inansal raporlama su recinin (gerQd ek, bu t[ esel ve nihai del erlendirmeler dahil) ve sistemlerin

(vergi verileri, kataloglar, denetimler, maall lar ve sarf malzemeleri dahil) doU rululJ u, fizibilitesi ve
uyumlulud unu sall lamak.

~Kararlald tOJ rJ lan bir kalite program yla hJ zIOO bir sona dayal] olarak gel] erli ve beklenen veri iletimi
temel raporlama iJ lemini yO netin ve ger ekle[ tirin.

BU yu k yatd rJ mlar, para O ekme ler veya paydall lar hakk[] nda do[J ru bilgiler de dahil olmak 0 zere



zamanll nda ve do0 ru finansal muhasebe hizmetleri ve verileri

~+arkl] vergi fonksiyonlard na (KDV, kurumlar vergisi, O all] (I an vergisi) uygunlul] u sall lamak ilJ in
denetim raporlama prosedi rlerinin y[ netimi

~ [ netim ve otomasyon, SAP ve BW kullanO c[J lar] nI n yerel dii zeyde genel bir bak(l [0 Yan[( sl ra
mali ve idari bill imleri ald O rJ olarak hesap sall lar.

~“Mevcut raporlama sistemlerinin (SAP, BW, Excel) gelil tirilmesini ve bakd m nJ izler ve delJ il] im ve
ihtiyall lar iJ in ek ihtiyalJ lard belirleyerek en son raporlar, b t0 e raporlarJ , en son del] erlendirmeler \
orta vadeli planlar hakk[d nda esnek ve uygun maliyetli raporlar sall lar.

KU resel ve organizasyonel gereksinimler, zaman[ nda bilgi y(I netimi ve muhasebe standartlar] ile
finansal kalite analizi kar(J O lanmJ OJ tOJ r.

Novartis U ru nleriyle ilgili teknik [J ikayetlerin / olumsuz olaylarCJ n / [J zel durum senaryolard n(J n

all]l ndJ ktan sonraki 24 saat il inde raporlenmesi

‘Pazarlama O rneklerinin dall O tO0 mO (uygun oldul] unda)

Key Performance Indicators

Dahili mu [ teri memnuniyeti, kalite, alaka du zeyi, finansal analiz
SL ve CEW hizmetlerine dayalll tutarl] hizmetlerle mi O teri memnuniyeti

Work Experience

©perasyon Y[ netimi ve Uygulama
# all] O anlara Liderlik Etmek
Fonksiyonel Kapsam

Skills

Bell er Faktll rlerini Anlamak

Elel tirel DU O G nme

Kilit Paydall lar(J Etkileme Yetenell i
Etkili 0 letil] im

Su re] Optimizasyonu

Etkili Ekipler OlulJ] turma

& nsan Gelil] imi

Finansal Muhasebe

Finansal ve YO netim Raporlamas(]
Kaynak Tabhsisi

Language

0 ngilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we Il help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

oo
Finance

Business Unit
Finance

oo
Mexico

00
INSURGENTES

Company / Legal Entity
MXO06 (FCRS = MX006) Novartis Farmacé utica S.A. de C.V.

Functional Area
Audit & Finance

Job Type
Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work
No
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