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Als Automatiker 0 bernehmen Sie die Wartung und Instandhaltung gem0 ss Instandhaltungs-Plan und
sind fu r St rungsbehebung und verhindern von AnlagenstillstC] nden zustl ndig.

About the Role
Ihre Verantwortungsbereich:
I Wartung und Instandhaltung gem0 ss Instandhaltungs-Plan. Sie sind in erster Linie zust[] ndig fu r die
technische Verfu gbarkeit aller Anlagen bzw. Nebenaggregate inklusive der vorbeugenden
Instandhaltung (TPM). Diese TLI tigkeiten beinhalten spezielle GMP-Anforderungen und sind gem( ss

den gu ltigen Richtlinien durchzufa hren

1 St rungsbehebung und verhindern von Anlagenstillstl] nden. Fri hzeitiges Erkennen von Problemen



und Einleitung der ersten Schritte zur Behebung

! Technische Bereitstellung der Anlagen gem[] ss Produktionsauftrag und Unterstl tzung von
Projektarbeiten und Engineering Gruppe

[ Kennt die Prozessabl[] ufe in seinem Arbeitsbereich im Detail

| Pflege von Dokumentationen. Ordnungsgem(] sse Durchfii hrung von Schichtii bergaben und
einwandfreie Dokumentation sl mtlicher Aktivit[] ten (Logbu cher, SAP). Konsequente Verfolgung der
Einhaltung von GxP, Daten-Integrit] t, GSU-Richtlinien und SOP ” s

Was Sie zur Rolle mitbringen:

. Abgeschlossene Berufsausbildung zum Automatiker (oder vergleichbar)

| Erfahrungen in Mess- und Regeltechnik, Siemens (S7 und TIA), Scada-Systeme, Bildverarbeitung
mit Kamerasystemen, PC-Kenntnisse (Hard- und Software)

! Pneumatische und hydraulische Grundkenntnisse
I GMP- und GSU-Kenntnisse sowie Erfahrung im Arbeiten nach SOP”s
| Deutsch (fliessend), Englisch (Grundkenntnisse)

1 Von Vorteil sind Berufserfahrung in der Pharma-, Kosmetik- oder Nahrungsmittel-Industrie

Warum Novartis? Unser Ziel ist es, die Medizin neu zu erfinden, um das Leben der Menschen zu
verbessern und zu verl] ngern. Unsere Vision ist es, das angesehenste und vertrauenswi rdigste
Pharmaunternehmen der Welt zu werden. Wie k[ nnen wir das erreichen? Mit unseren Mitarbeitern.
Es sind unsere Mitarbeiter, die uns jeden Tag antreiben, unsere Ziele zu erreichen. Werde Teil dieser
Mission und schlie e dich uns an! Erfahre hier mehrhttps://www.novartis.com/about/strategy/people-
and-culture

Was du erh(d Itst: Alles, was du U ber unsere Leistungen und PrlJ mien wissen musst, findest du im
Novartis Life Handbook. https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards Engagement fu r Vielfalt
und Inklusion: Novartis setzt sich fu r die Schaffung eines hervorragenden, integrativen
Arbeitsumfelds und vielf] Itiger Teams ein, die die Patienten und Gemeinschaften, denen wir dienen,
reprl] sentieren.

Barrierefreiheit und Anpassungen

Novartis ist bestrebt, mit allen Personen zusammenzuarbeiten und angemessene Vorkehrungen fu r
sie zu treffen. Wenn du aufgrund einer Erkrankung oder Behinderung eine angemessene Vorkehrung
fu r einen Teil des Einstellungsverfahrens ben0 tigst oder detailliertere Informationen G ber die
wesentlichen Funktionen einer Position erhalten mJ chtest, sende bitte eine E-Mail an


https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

diversity.inclusionch@novartis.com und teile uns die Art deines Anliegens und deine
Kontaktinformationen mit. Bitte gib in deiner Nachricht die Nummer der Stellenausschreibung an.

Tritt unserem Novartis-Netzwerk bei: Wenn diese Stelle nicht zu deiner Erfahrung oder deinen
Karrierezielen passt, du aber auf dem Laufenden bleiben und mehr G ber Novartis und unsere
KarrieremO glichkeiten erfahren m chtest, tritt hier dem Novartis-Netzwerk bei:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter
future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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