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Wir suchen einen hochqualifizierten und erfahrenen Laborfachmann, der durch die Durchfi hrung
analytischer Methoden, Validierungs- und Transfert[] tigkeiten (Dokumentenerstellung, Koordination,

etc.), sowie durch Forschungsuntersti tzung und Koordination von Stabilit(] tstests einen Beitrag
leistet.

About the Role

Ihr Verantwortungsbereich:

* Management verschiedener Qualit[] tsaspekte und Projekte innerhalb des GMP- sowie Non-
GMP/DQP-Umfelds.

¢ Sicherstellung und Unterstl tzung der GxP-Konformit[] t und Compliance.

¢ Pru fung und Genehmigung von Rohdatenpaketen und Compliance-Dokumenten.



Koordination und Organisation des Labors.

Terminld berwachung und Zusammenarbeit mit verschiedenen Bereichen und Stakeholdern.
Bearbeitung von Abweichungen und anderen Quality Records (z.B. OOX).

Unterstl tzung bei Inspektionen und Audits.

0 berwachung der Testaktivit[] ten, Sicherstellung der Einhaltung von cGxP, einschlielJ lich
Datenintegritl] t und eCompliance sowie der Einhaltung von SOPs.

Erstellung von Protokollen, Reports und SOPs.

Was Sie fu r die Position mitbringen:

¢ Abgeschlossenes BSc/MSc-Studium (FH, Uni) oder abgeschlossene Promotion in Chemie,
Pharmazie oder einem naturwissenschaftlichen Bereich mit ausgeprl] gter chemischer
Analytik, oder eine Lehre als Chemilabortechniker (letzteres mit mehrjJ hriger
Berufserfahrung).

¢ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

* Mindestens 2 Jahre praktische Laborerfahrung, idealerweise in der pharmazeutischen
Industrie und mit instrumenteller Analytik; Kenntnisse in Protein/Plasmid/RNA-Analytik von
Vorteil.

¢ L[ sungsorientiertes Denken, fundiertes chemisches/mikrobiologisches Wissen.

* Motivation, sich in Analysemethoden im Labor einzuarbeiten, Fachwissen einzubringen und
Probleme durch eigenstl] ndige Recherche zu verstehen und zu I0] sen.

* Gute KommunikationsflJ higkeiten.

Warum Novartis?

799 Millionen - so viele Menschen haben wir mit unseren Produkten im Jahr 2023 erreicht. Darauf
sind wir stolz. In einer Welt des digitalen und technologischen Wandels stellen wir uns die Frage: Wie
kOO nnen wir noch mehr Menschenleben verbessern und verld ngern?

Wir sind U berzeugt: neugierige und ambitionierte Menschen wie wir finden gemeinsam in einem
inspirierenden Umfeld neue Antworten und treffen mutige Entscheidungen.

Stellen Sie sich vor, was Sie bei Novartis tun k[J nnten!

Neben einem marktgerechten Grundgehalt bieten wir ein attraktives Bonus/Incentive Programm, eine
moderne Firmenpension, Kinderbetreuungseinrichtungen, Aus- und Weiterbildungsprogramme und
weltweite Karrierem[ glichkeitennnerhalb der Novartis Gruppe. Das Grundgehalt fu r diese Position
besteht aus dem kollektivvertraglichen Mindestgehalt in HI he von € 58.199,96/Jahr (auf Vollzeitbasis)
sowie einer allfl] lligen O berzahlung, basierend auf Ihren bisherigen Erfahrungen, Qualifikationen und
individuellen Kompetenzen.

Engagement fu r Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich fu r Vielfalt, Chancengleichheit und Inklusion ein. Wir sind bestrebt, vielf(] Itige
Teams zusammenzustellen, die fi r die Patienten und Gemeinschaften reprlJ sentativ sind, denen wir
dienen. Wir bemi hen uns um die Schaffung eines inklusiven Arbeitsplatzes, der durch
Zusammenarbeit mutige Innovationen fJ rdert und unsere Mitarbeiter in die Lage versetzt, ihr volles
Potenzial zu entfalten.

Unsere Einstellungsentscheidungen basieren auf Chancengleichheit und der besten Qualifikation,
ungeachtet von Geschlecht, Religion, Alter, Hautfarbe, Rasse, sexueller Orientierung, Nationalit] t



oder Behinderung.

Treten Sie unserem Novartis Netzwerk bei: wenn diese Position nicht zu Ihrer Erfahrung oder lhren
Karrierezielen passt, Sie aber dennoch mit uns in Kontakt bleiben m chten, um mehr U ber Novartis
und unsere Karrierem[ glichkeiternzu erfahren, dann treten Sie hier dem Novartis Netzwerk bei:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Unterstl tzungen fu r Bewerberlnnen mit Behinderungen

Wenn Sie aufgrund einer Erkrankung, einer kI rperlichen Behinderung oder eines neurodiversen
Zustandes eine Unterstl tzung bei terschiedlichen Teilen des Rekrutierungsprozesses ben[] tigen,
wenden Sie sich bitte an disabilities.austria@novartis.com und teile n Sie uns die Art lhrer Anfrage
sowie Ihre Kontaktinformationen mit. Unsere Unterstl tzung umfasst die Beratung zu geeigneten
Positionen sowie die Begleitung bei allen Phasen des Bewerbungsprozesses. Das [1 sterreichische
Gesetz sieht die M glichkeit vor, die O rtliche Behindertenvertrauensperson (BVP) in das
Bewerbungsverfahren einzubeziehen. Wenn Sie dies wi nschen, teilen Sie uns dies bitte vorab als
Vermerk in Threm Lebenslauf mit.

iframe{ width: 100%; margin-top: 3rem; } @media screen and (max-width: 767px){ iframe{ height:
30vh limportant; } } @media screen and (min-width: 768px){ iframe{ height: 34vh !limportant; } }


https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Novartis_Careers/job/Kundl/AS-T-Specialist--m-w-d--Kundl--Tirol_REQ-10021045-1
mailto:disabilities.austria@novartis.com

Page 5 of 5

Job ID
REQ-10021045

AS&T Specialist (m/w/d) Kundl, Tirol

Apply to Job

Source URL:
https://prodl.novartis.com.cn/careers/career-search/job/details/req-10021045-ast-specialist-mwd-
kundl-tirol-de-de

List of links present in page

. https://talentnetwork.novartis.com/network

. https://lwww.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

. https://talentnetwork.novartis.com/network

. https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

. https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/NovartisCareers/job/Kundl/AS-T-
Specialist--m-w-d--KundI--TirolREQ-10021045-1

. mailto:disabilities.austria@novartis.com

7. https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/NovartisCareers/job/KundIl/AS-T-

Specialist--m-w-d--Kundl--TirolREQ-10021045-1

O~ WDNPEF

(o2}


https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/Novartis_Careers/job/Kundl/AS-T-Specialist--m-w-d--Kundl--Tirol_REQ-10021045-1
http://www.tcpdf.org

